“~N - Qp,n.'HL}'
k-

Stanislaus County r
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RECOPILACION DE ENCUESTA REUNION DE PADRES
(REUNIONES EDUCATIVAS DE LOS PADRES)

BIEN ESTAR FAMILIAR TOTAL

1. Vivienda

Ingreso/Presupuesto

Empleo (Experiencia de Trabajo Actual/Anterior)

Salud de Alimentacidn y Nutricion (Proporcionar Nutricion Adecuada)
Movilidad de Transporte (Capacidad para llegar a citas, trabajo, centro, etc..)
Salud (El Estado Medico y Dental)
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Salud Socio Emocional (Recursos, Sistema de Apoyo, Manejar el Estrés)
RELACION PoSITIVA ENTRE PADRES E H1J0S
*Relaciones Positivas Familiares (¢Como se ve una relacion sana entre padre-hijo?)

®

9. *salud Prenatal / Crianza Expectante (El conocimiento de la importancia de la salud prenatal)

10. *salud y Seguridad de los Nifios (Preocupaciones acerca de cualquier amenaza inmediata sobre
la seguridad de la familia)
FAMILIAS COMO EDUCADORES DE TODA LA VIDA

11. *Conocimiento de Crecimiento y Desarrollo del Nifo

12. Educador Primario del Nifio (Actividades para preparar a su hijo a tener éxito en la escuela)

13. *Valor de la Lengua Primaria (Padres DLL) (Beneficios del bilingiiismo)

FAMILIAS COMO ESTUDIANTES
14. Aprendizaje de Adultos, Participa en Fijar Metas (La importancia de inculcar metas a corto o
largo plazo)
15. Oportunidades de Capacitacién y Educacion, GED, ESL, certificaciones y/o en otras licenciaturas.
16. Socios con los Maestros

PARTICIPACION FAMILIAR EN TRANSICIONES
17. Entiende el papel de los padres en la Transicion de su hijo al Kinder
18. Las necesidades de transicion de los nifios, (Preparar su hijo para el cambio de la escuela)
19. Conocimiento de los derechos bajo IDEA

CONEXIONES DE FAMILIA CON SUS COMPANEROS Y COMUNIDAD
20. Se conecta con otros padres 'y familias

21. Valora las relaciones -Sentido de Empoderamiento

22. Se dedica a la resolucion de problemas y haciendo decisiones con el personal, y otras familias
23. Papel como Voluntario
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FAMILIAS COMO DEFENSORES Y LIDERES

24. Participa en actividades de Liderazgo (por ejemplo, Consejo de Politicas)

25. Aboga en Organizaciones de la Comunidad, Escuelas

HORARIO LENGUAJE PREFERIDO
lunes 7:00-9:00 A.M. Ingles
martes 9:00-12:00 P.M. Espariol
miércoles 12:00-2:00 P.M. Otro
jueves 2:00-5:00 P.M. OTRO
viernes 5:00-8:00 P.M. Transportacion Necesitado
Otro Cuidado de Nifio Necesitado

(* Temas que se requieren para presentar a los padres durante todo el afio del programa.)
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